
രജി�ാ�െട നടപടി�മം 
േകരള െവ�റിനറി & അനിമൽ സയൻസസ് സർവകലാശാല

�േ�ാട്, വയനാട് – 673576

(സം�ഹം) 

െക.വി.എ.എസ്." - െപാ#ഭരണം - &ാസ് III, &ാസ് IV, 'ിരം െതാഴിലാളി വിഭാഗം
ജീവന�ാരായ അേപ,കർ�് ഡിേ.ാമ ഇൻ ൈലവ് േ1ാ�് മാേന2െമ3് േകാ4ിൽ
5േവശനം നൽ67തിന് മാനദ9:ൾ നി<യി=് ഉ?രവ് @റെABവിCD.

െപാ#ഭരണം

നEർ. KVASU/GA/A3/4184/2024(26) തീയതി, �േ�ാട്, 20/02/2025
Fചന:- 1.83-◌ാമത് ഭരണസമിതി േയാഗതീIമാനം(ഇനം നEർ 3.9).

2.െതാഴിലാളി സർJീസ് സംഘടനകLമായി 08.07.2024 തീയതിയായി േചർ7
േയാഗ?ിെ3 മിMNസ്.
3.ഇേത നEറിൽ 13.08.2024 തീയതിയായി 86-◌ാമത് ഭരണസമിതി
േയാഗ?ിെ3 പരിഗണന�് സമർAി= 6റിA്.
4.86-◌ാമത് ഭരണസമിതി േയാഗ തീIമാനം(ഇനം 3.11)
5.KVASU/GA/A3/7723/2024(1) നEറിൽ 15/01/2025 തീയതിയായി 48-◌ാ
മത് മാേന2െമ3് കൗൺസിലിെ3 പരിഗണന�് സമർAി= 6റിA്. 
6. 48-◌ാമത് മാെന2െമൻ◌്റ് കൗൺസിൽ േയാഗ തീIമാനം (ഇനം OA 2)

ഉ?രവ് 

സർJകലാശാല 1ാ�QR് 5കാരം, ആഭTUര നിയമന?ിനായി നി<യി=ിVW അMപാത
5കാരം ഫാം അസി13് Gr.II (െവ�ി) ഒഴിZകൾ നിക?ണെമ7 ആവശTം അനധTാപക -
 െതാഴിലാളി സർവീസ് സംഘടനകൾ ദീർഘകാലമായി ഉ7യി=് വ7ിID. സർവകലാശാല
മാേന2െമ3് കൗൺസിൽ േയാഗ:ളി\ം ഈ ആവശTം ചർ=
െച^െARിID. സർവകലാശാലയിെല അനധTാപക ത_ികകൾ�് സർ�ാർ അംഗീകാരം
ലഭി=തിെന #ടർD േകാമൺ കാ�ഗറി ത_ികകLെട കാരT?ിൽ ഉ7ത വിദTാഭTാസ വ6A്
@റെABവി= െ`ഷTൽ എbികQRീവ് ഉ?രവ് അടി'ാനമാ�ി ഒഴിZകൾ പി.എസ്.സി �്
റിേAാർR് െചc നിയമന dപാർശ 5കാരം നിക?ി വID. അസി1ൻറ് വിഭാഗ?ിൽ
ഇൻേ�ണൽ െസല,M  സർവകലാശാലe് നടപടി സfീകരി�ാZ7താെണ7 WP(C)
35619/2019 നEർ റിR് ഹർജിയിേല 09.07.2021 തിയതി ആയ ബh. ൈഹേ�ാടതി
വിധിനTായം അടി'ാനമാ�ി, 1ാ�QR് അMവദി=ിVW അMപാത?ിൽ ഏേഴാളം
ത_ികകകളിൽ ഇൻേ�ണൽ െസല,ൻ വഴി ഒഴിZകൾ നിക?ിയിID. 

ഫാം അസി13് Gr.II (െവ�ി)  ഒഴിവ് നികj7ത് സംബkി=് സർ�ാരിൽ സമർAി=
െ5ാേAാസലിൽ േനരിVW നിയമനം പി.എസ്.സി lേഖന സാധTമാC7 വിധം G.O(Ms.)
No.11/2023/AHD നEറിൽ 1 8 . 0 4 . 2 0 2 3 തിയതി ആയി സർ�ാർ ഉ?രവ്
@റെABവി=ിVn്. ടി ത_ികയിൽ നിലവി\W ഒഴിZകളിൽ പി.എസ്.സി വഴി േനരിR്
നിയമനZം ഇേ3ണൽ െസല,Mം 83-◌ാമത് ഭരണസമിതി േയാഗ?ിെ3 പരിഗണന�ായി
സമർAി=ിID. ഭരണ സമിതി 85-◌ാമത് േയാഗ?ിൽ േനരിVW  നിയമന?ിMW ഒഴിZകൾ
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പി.എസ്.സി �് റിേAാർR് െചo7തിന് അMമതി നൽകിയിID. ഭരണ സമിതി തീIമാന
5കാരം 33 ഒഴിZകൾ പി.എസ്.സി �് ഇതിനകം റിേAാർR് െചpിVn്.

സർJകലാശാലയിെല ഫാം െതാഴിലാളികLെട വിവിധ 5q:ൾ ചർ= െചo7തിന്
ബh.ൈവസ് ചാൻസലർ നിർേrശി= 5കാരം വിളിs േചർ? േയാഗ?ിൽ ആഭTUര
നിയമന?ിന് 1ാ�QR് ആവശTെAB7 േയാഗTത േകാ4് സർJകലാശാല ഇ# വെര
നട?ിയിRിt എ7 വിഷയം ഉ7യി�െAV. ഇ�ാരTം 86-◌ാമത് ഭരണസമിതി േയാഗ?ിെ3
പരിഗണന�് സമർAി=ിID. ഭരണസമിതി"െട േമൽ േയാഗ?ിെല തീIമാന5കാരം,
സർJകലാശാല ആരംഭി�ാനിരിC7  ഡിേ.ാമ ഇൻ ൈലവ് േ1ാ�് മാേന2െമ3് േകാ4്
5േവശന?ിന് സർJീസി\Wവെര പരിഗണിC7തിന് uവെട േചർC7 മാനദ9:ൾ
നി<യി=ിID.

1. സർവകലാശാല നി<യിs അറിയിC7 സിലബസിൽ ഒvwീവ് മാxകയിൽ  5േവശന
പരീ, നടj7തിന് ബാഹT ഏജൻസിെയ നിേയാഗിC7താണ് . 

2. അേപ,കർ സർവകലാശാലയിൽ 6റyത് zD വർഷെ? റ{ലർ േസവനം
�ർ?ിയാ�ിവരായിരി�ണം.   

3. 5േവശന പരീ,Cം   സർവീസ് കാലയാളവിMം 75 : 25 അMപാത?ിൽ മാർ�്
നി<യി=് െമറി�് അടി'ാന?ി\W സീനിേയാറി�ിയിൽ 5േവശന ലി1്
5സി|ീകരിC7താണ് . ഒIവർഷെ? സർവീസിന്  1.5 (ഒ7ര)  മാർ�് എ7
�മ?ിൽ ആെക സർവീസ് കാലയളവിേല�് പരമാവധി 25(ഇIപ?ി അ}് ) മാർ�്
നി<യി�ാZ7താണ്. ആ�മാസ?ിൽ ~Bതൽ വI7 കാലയളവ് ഒIവർഷമാ"ം
6റവ് വI7ത് �നTമാ"ം പരിഗണിC7താണ്. 

4. 5േവശനം േനB7വർ  േകാ4് �ർ?ിയാ�ാൻ ആവശTമായ കാലയളവിേല�് അർഹതാ
അവധി, �നT േവതന അവധി ഇവയിൽ ഏെത�ി\ം ഒേ7ാ അെt�ിൽ ര�ം ~ടിേയാ
5േയാജനെABേ?nതാണ്. ഇതിേല�ായി അMവദിC7 �നT േവതന അവധി
കാലയളവ് പി7ീട് യാെതാI സർവീസ് ആM~ലT:ൾCം പരിഗണിC7തt.

5. േകാ4്ഫീസ് ഉൾAെട"W പഠന ചിലZകൾ ഉേദTാഗാർ�ികൾ സfUം െചലവി\ം
ഉ?രവാദിതf?ി\ം നിർവഹിേ�nതാണ്. ഇ�ാരT?ിൽ സർവകലാശാലയിൽ  നിD
യാെതാI സE?ിക സഹായZം അMവദിC7തt.                                                
         

ഭരണസമിതി തീIമാന 5കാരം ഫാം അസി1ൻറ് ഇൻേ�ണൽ െസല,ന് നീ�ി  വ=ിVW
ഒഴിZകLെട കാരT?ിൽ നടപടി സfീകരിC7തിന്   48-◌ാമത് മാേന2െമ3് കൗൺസിൽ
േയാഗം  അംഗീകാരം ന�ിയിVn്. 

തദMസരണം, &ാസ് III/&ാസ് IV/'ിരം െതാഴിലാളി വിഭാഗ:ളിൽ നിDW അേപ,കരിൽ
നി7് ഡിേ.ാമ ഇൻ ൈലവ് േ1ാ�് മാേന2െമ3് േകാ4ിേല�് നി<യി= അ�ാദമിക്
േയാഗTതകLWവIം സർJീസ് സംബkമായ അേയാഗTതകളിtാ?വIമായവIെട
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5േവശന ലി1് േമൽ മാനദ9:ൾ�M�തമായി 5സി|ീകരിC7തിMW അMമതി
നൽകി ഉ?രവാ6D. 

േഡാ. പി. �ധീ� ബാ�
രജി�ാർ 

സfീകർ?ാവ്: േജായിൻറ് രജി�ാർ (ഭരണം)
േനാRീസ് േബാർഡ്

പകർA്: സർവകാലശാലയിെല എtാ േകാേളജ് /േ1ഷൻ േമധാവികൾCം- ത:ൾ�്
കീഴി\W എtാ അനധTാപക- െതാഴിലാളി ജീവന�ാIെട"ം �|യിൽ
െABj7തിMം േനാRീസ് േബാർഡിൽ 5സി|െABj7തിMം 
എtാ അധTാപക -അനധTാപക -െതാഴിലാളി സർവീസ് സംഘടകLെട ജനറൽ
െസ�Rറിമാർ�് 
േജായിൻറ് ഡയറwർ ,െക.എസ്.എ.ഡി, െക.വി.എ.എസ്." / േലാ ഓഫീസർ
/േലബർ ഓഫീസർ /അസി1ൻറ് രജി�ാർ (ഭരണം 1)/ പി.എസ് B വി.സി /പി. എ B
രജി�ാർ
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